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PORTARIAN°1951/2010-GRE

Estabelece procedimentos operacionais
referentes a implantagdo do sistema de
Cotas Sociais do processo seletivo para
ingresso nos cursos de graduagdo da
UEM.

O Reitor da Universidade Estadual de Maringd, no uso de suas atribuigbes
legais e estatutarias, e

considerando o conteldo do Processo n® 677/2005-PRO;

considerando o disposto na Resolugéo n® 012/2010-CEP,

RESOLVE:

Art. 1° O Sistema de Cotas Sociais do processo seletivo para ingresso de
alunos nos cursos de graduagao da Universidade Estadual de Maringa (UEM), vinculado a Pro-
Reitoria de Ensino (PEN), rege-se pelo disposto na Resolugdo n° 012/2010-CEP, pelos
procedimentos operacionais estabelecidos nesta portaria, bem como nas demais normas e
disposictes legais aplicaveis.

CAPITULO | ) )
DO PROCESSO DE SELEGAO, CLASSIFICAGAO E MATRICULA

Secao |
Da Caracterizagao do Candidato

Art. 2° Podem participar do processo seletivo de ingresso, no sistema de cotas
sociais, candidato brasileiro e que atenda integralmente os seguintes requisitos, a serem
comprovados no ato da matricula:

[.  tenha cursado todas as séries do Ensino Fundamental e Ensino Médio
completo em escola da rede publica de ensino de todo o territério nacional;

[I. nao seja portador de diploma de curso superior;

[ll. seja proveniente de grupo familiar cuja renda bruta mensal per capita néo
exceda o valor de até 1 e 1/2 saldrio minimo, tendo como referéncia o salé-
rio minimo nacional vigente a época da inscricdo ao concurso vestibular;

IV. em caso do grupo familiar possuir bens patrimoniais, estes devem ser
compativeis com a renda declarada e ndo devem ultrapassar o limite de
30% do valor monetario estabelecido pela Receita Federal do Brasil para
obrigatoriedade de entrega da Declaragdo de Imposto de Renda de Pessoa
Fisica;

V. tenham despesas basicas familiares mensais compativeis com a renda
declarada.
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§1°

§2°

§3°

§ 4°

VI.

§1°

§2°

Consideram-se escolas da rede publica de ensino aquelas mantidas e
administradas pelos governos Federal, Estadual ou Municipal, que
oferegam exclusivamente o ensino gratuito, sendo excluidas as escolas
comunitarias, filantropicas ou confessionais mesmo que mantidas com
recursos do poder publico.

O candidato que tiver cursado o Ensino Fundamental ou Médio em escola
particular, filantrépica ou confessional, mesmo que na condigdo de
bolsista, ndo-tem direito a concorrer vagas no Sistema de Cotas Sociais.

E vedado ao candidato cotista, cursar concomitantemente outro curso de
graduagéo em qualquer outra instituicdo de Ensino.

Entende-se como renda bruta -mensal familiar a soma de todos os
rendimentos. auferidos por todos os membros do grupo familiar, composta
do valor bruto de salarios, proventos, vale alimentagdo, gratificacdes por
cargo de chefia, pensdes, pensbes alimenticias, aposentadorias,
beneficios sociais, comissées, pré-labore, renda de atividade rural, outros
rendimentos do trabalho ndo assalariado, rendimentos do mercado
informal ou auténomo, rendimentos auferidos do patrimdnio, tais como
aluguéis e arrendamentos de bens mdveis e imoveis, rendimentos de
aplicacéo financeira, lucros e dividendos auferidos de participagdo em
empresas e outros rendimentos tributados exclusivamente na fonte e
outros rendimentos isentos e ndo tributaveis, conforme definicdo da
Receita Federal do Brasil e quaisquer outros, de todos os membros do
grupo familiar, incluindo o candidato.

Da renda bruta mensal familiar pode ser abatido somente o montante pago
a titulo de penséo alimenticia, exclusivamente no caso de decisdo judicial
que assim o determine.

Consideram-se como despesas basicas familiares aquelas oriundas de
pagamento com aluguel ou mensalidade de financiamento de casa
prépria, condominio, parcela mensal de IPTU, energia elétrica, agua e
telefone residencial.

A comprovagdo da renda familiar é verificada pela analise da
documentagao indicada nesta Portaria, a ser encaminhada pelo candidato
até a data estabelecida no calendario de matriculas.

Art. 3° Entende-se como grupo familiar, além do préprio candidato, o conjunto
de pessoas residindo na mesma moradia do candidato que, cumulativamente:

e

stejam relacionadas ao candidato pelos seguintes graus de parentesco:

) pai;

) padrasto;
) mae;

) madrasta;
) conjuge;

f) companheiro(a);

) filho(a);

) enteado(a);
irméo(a);
tio(a);

-—
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k) avo(o).
Il. usufruam da renda bruta mensal familiar, desde que:

a) para os membros do grupo familiar que possuam renda prépria, seus
rendimentos brutos individuais sejam declarados na composigdo da
renda bruta mensal familiar;

b) para os membros do grupo familiar que ndo possuam renda prépria, a
relagdo de dependéncia seja comprovada por meio de documentos
emitidos -ou reconhecidos por érgaos oficiais ou pela fonte pagadora dos
rendimentos de qualquer um dos componentes do grupo familiar.

§ 1° Caso o grupo familiar informado se restrinja ao préprio candidato, este deve
comprovar--percepcao  de renda prépria que suporte seus gastos,
condizente com seu padrédo de vida e de consumo, sob pena de nulidade
de sua matfricula.

§ 2° O candidato que informar grupo familiar com o qual ndo resida, tera sua
matricula cancelada.

Secédo ll
‘Do Processo Seletivo

Subsegdo |
Da Inscrigdo

Art. 4° A inscricdo para o processo seletivo deve ser efetuada de acordo com
as normas, editais e procedimentos estabelecidos pela Comissdo Central do Vestibular
Unificado (CVU), para o referido concurso e ainda:

I. indicagdo na ficha de inscricdo de sua opg¢éo pelo sistema de cotas sociais;
[l. autorizagdo a UEM para:

a) utilizagdo e divulgagao, quando do resultado do vestibular, das notas por
ele obtidas no Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, caso opte pela
utilizacdo das mesmas;

b) utilizagdo das informagdes prestadas na ficha de inscricdo e no cadastro
de matricula e as constantes dos documentos para afericdo das
informagdes prestadas, relativas a composigéo e renda do grupo familiar,
conforme disposto.nesta Portaria.

lll. expressa concordancia na ficha de inscrigdo quanto as disposigdes contidas
nesta Portaria, no Manual do Candidato ao Concurso Vestibular, no Sistema
de Cotas Sociais e na apresentagdo de todos os documentos solicitados
nesta Portaria.

Subsecéo ll
Da Classificacdao do Candidato

Art. 5° Para o Sistema de Cotas Sociais é destinado 20% das vagas ofertadas,
por vestibular, curso, turno, cAmpus e pdlo de educagéo a distancia, sendo o niumero de vagas
arredondado para o nimero inteiro mais proximo, caso o percentual resulte em numero
fracionario.

;?,J
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Art. 6° Os candidatos sdo classificados em uma lista Unica, cotistas e nao-
cotistas, obedecendo rigorosamente os critérios e ordem de classificacéo final, de acordo com
o regulamento do concurso vestibular e Manual do Candidato.

§ 1° Para o preenchimento das vagas de cada curso sdo convocados os
candidatos que obtiverem o melhor desempenho na lista Unica do
concurso vestibular (ndo-cotistas e cotistas) até o limite de vagas previstas
para a concorréncia geral (80%), sendo as vagas destinadas ao Sistema
de Cotas Sociais (20%) preenchidas pela ordem de classificagdo dos
demais candidatos que manifestam o interesse em concorrer nessa
categoria.

§ 2° As convocagdes subseqlientes sdo feitas em separado em cada um dos
sistemas, cotas e no-cotas, seguindo os mesmos critérios definidos no §
1° do presente artigo.

§ 3° ~Afim de evitar vagas ociosas, caso ndo mais existam candidatos em lista
de espera para ocupagdo de vagas destinadas ao Sistema de Cotas
Sociais, as vagas reservadas e nao-preenchidas sao ocupadas por
candidatos néo cotistas classificados em lista de espera do mesmo curso,
turno, campus e poélo de educagdo a distancia,” obedecendo-se
rigorosamente a ordem de classificagdo publicada na divulgagdo do
resultado do concurso vestibular.

§ 4° Preenchidas as vagas do Sistema de Cotas Sociais o candidato
classificado em lista de espera, continua a concorrer, também, as vagas
nao-reservadas, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacéo
publicada na divulgagéo do resultado do vestibular.

§ 5° Sempre que ocorrer empate no nuimero de pontos por dois ou mais
candidatos, sao utilizados os critérios de desempate definidos no
regulamento do concurso vestibular:

Art. 7° O candidato convocado para matricula pelo sistema de cotas sociais que
ndo efetiva-la é eliminado da condigdo de cotista passando a integrar apenas a lista geral para
convocacgdes subseqlentes.

Art. 8° O candidato classificado como subseqliiente no limite das vagas
publicadas na lista geral que deixar de efetuar a solicitagdo de vaga ou nédo efetuar sua
matricula, perde o direito & vaga de subseqlente, ficando eliminado do processo de
convocagdes nas chamadas posteriores.

Subseciao llI
Da Matricula

Art. 9° Todos os procedimentos referentes a publicacdo de editais pela DAA,
(solicitagdo de vaga, matricula, consulta de resultados, escala de convocagbes e demais
procedimentos), sdo publicados e efetuados exclusivamente via internet no enderego eletrénico
www.daa.uem.br, sendo que eventuais comunicagdes por via eletronica da DAA ao candidato
referente ao processo seletivo, tém carater meramente complementar, n&o afastahdo sua
responsabilidade de manter-se informado pelos meios referidos nesta Portaria e no Manual do
Candidato.
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§1°

§2°

§ 3°

§ 4°

O candidato que ndo realizar a matricula via internet é considerado
desistente da vaga e, portanto, eliminado do processo de classificagdo do
concurso vestibular.

A concretizagao da matricula implica no conhecimento expresso e a tacita
aceitacdo das normas e condigbes estabelecidas nesta Portaria, em
relacdo as quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

O candidato é o Unico responsavel pelo correto preenchimento das
informagdes solicitadas no sistema de matricula e pelo acompanhamento
de todos o0s atos a serem publicados no enderego eletronico
www.daa.uem.br, independente de qualquer comunicagio realizada por
outro meio.pela DAA.

A UEM/DAA ndo se responsabiliza por matriculas ou solicitagbes nao
recebidas por motivos de ordem técnica em computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados ou
a geracgédo e impressdo de Comprovante de Solicitagdo de Vaga ou de
Matricula.

Art. 10. Para efetuar a matricula o candidato classificado deve, no prazo e
horarios estabelecidos, adotar os seguintes procedimentos:

V.

VI.

VIL.
VIII.
IX.
X.
XI.
XIL.

acessar o0 enderego eletrdnico www.daa.uem.br e clicar no sistema de
matricula, na opgéo “Sistema de Cotas Sociais”;

tomar ciéncia das orientagdes contidas no Manual de Matricula e do
Sistema de Cotas Sociais;

digitar o ndmero da inscrigdo no. vestibular, a data de nascimento e o
nimero do documento de identidade ou do documento informado no ato da
inscricdo do vestibular e clicar em confirmar;

digitar o nimero do CPF,;

preencher o “Formulario de Informagdes Socioeconémicas”;

preencher o “Formulario Grupo Familiar’, informando todas as pessoas que
residem em seu domicilio, inclusive as criangas, definindo, assim, o seu
grupo familiar, para efeito de composicdo da renda familiar mensal per
capita;

preencher o “Formulario de Cadastro de Dados Pessoais”;

imprimir o “Formulario de Informagées Socioeconémicas”;

imprimir o “Formulario Grupo Familiar”;

imprimir o “Requerimento de Matricula”;

imprimir os “Termos de Responsabilidade”, se for o caso;

imprimir as “Etiquetas de Enderegamento”, para encaminhamento da
documentagédo de matricula e comprovacao de renda a DAA.

Art. 11. Concluida a efetivagdo da matricula on fine e de posse das etiquetas de
enderegcamento, o candidato deve encaminhar, até a data estabelecida, via Correios ou outra
forma de postagem, sempre com comprovante de encaminhamento, em envelope lacrado, a
seguinte documentagéo a DAA: i

1.

Requerimento de Matricula impresso pelo sistema, devidamente assinado e
com uma fotografia 3x4 recente colada no espaco indicado;
uma fotocdpia autenticada da Cédula de identidade;
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I.
V.
V.

VL.

VILI.

VIII.

§1°

§2°

§3°

§ 4°

§ 5°

§6°

g7

uma fotocopia autenticada do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

uma fotocdpia autenticada da Certiddo de nascimento ou casamento;

uma fotocopia autenticada, ou original, do histérico escolar do Ensino
Fundamental com todas as séries concluidas em escola da rede publica de
ensino;

uma fotocopia autenticada, ou original, do histérico escolar com certificado
de conclusdo _do Ensino Médio ou equivalente, com todas as séries
concluidas em escola da rede publica de ensino;

uma  fotografia 3X4 recente para expedicdo do cartdo de Registro
Académico;

documentagdo comprobatéria do grupo familiar e da renda familiar, de
acordo com o disposto nesta Portaria.

Os historicos escolares devem comprovar que o candidato cursou
integralmente todas as séries do Ensino Fundamental e do Ensino Médio
em escolas publicas de todo o territério nacional, com indicagéo do
Municipio e Unidade Federativa na qual se localiza a instituigdo de ensino
cursada, bem como caracterizar claramente e por extenso, no nome da
instituicdo, identificando se a mesma é publica municipal, estadual ou
federal.

No ‘caso dos histéricos escolares ndo apresentarem o nome das
‘instituicbes de ensino por extenso, ou a clara referéncia da condigdo
publica da instituicdo, o candidato deve apresentar comprovantes oficiais
que indiguem que a instituicdo é puiblica municipal, estadual ou federal.

E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento das
informacgdes solicitadas nos  formularios de “Informacgdes
Socioecondémicas”; do “Grupo Familiar” e “Cadastro de Dados Pessoais’,
bem- como-o0 envio da documentagdo solicitada e, por conseguinte, a
comprovacdo da renda familiar, para caracterizacdo da condicdo de
candidato em desvantagem socioecondmica.

A avaliagdo da documentagao de matricula, exceto a referida no inciso VIII
do caput deste artigo, é de responsabilidade da DAA.

Constatada a‘irregularidade no histérico escolar do Ensino Fundamental
ou no Histdrico Escolar do Ensino Médio, descaracterizando o candidato
ao Sistema de Cotas Sociais, fica dispensada a avaliagdo da
documentagdo quanto a comprovagao da renda familiar, sendo, neste
caso, cancelada a matricula do candidato.

A documentagdo encaminhada pelo candidato referente a comprovagéo
do grupo e renda familiar, € avaliada pela “Comissédo de Aferigdo do
Sistema de Cotas Sociais”, para homologagéo ou ndo da matricula.

A apresentagdo de documentos ndo idéneos para matricula ou a
prestacdo de informagdes falsas no cadastro eletrdnico de aluno ou outros
meios ilicitos utilizados pelo candidato ou seu representante, implicardo, a
qualguer época, no cancelamento da matricula pela DAA, sujeitandoro as
penalidades previstas no art. 299 do Decreto Lei n° 2.848, de [7 de
dezembro de 1940 - Cédigo Penal.

7b .

J l
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CAPiTULO Il
DA DOCUMENTAGAO DO SISTEMA DE COTAS

Secgéo |

Documentos para Identificagdao dos Membros do Grupo Familiar

Art. 12. Para a identificacdo do grupo familiar sdo documentos comprobatérios
para analise e homologagéo:

para identificagdo dos membros do grupo familiar, um dos seguintes:

a) Carteira de Identidade fornecida pelos 6rgdos de seguranga publica;

b) Carteira do Trabalho e Previdéncia Social - CTPS.

c) Certiddo de nascimento, nos casos de criangas que nao tenham outro
-documento de identificacdo.

para a comprovagéo de residéncia, um dos seguintes:

a) conta de agua, gas, energia elétrica ou telefone (fixo ou moével);

b) Contrato de aluguel em vigor, com firma do proprietario do imdvel
reconhecida em cartério, acompanhado de um dos comprovantes de
conta de agua, gas, energia elétrica ou telefone fixo em nome do
proprietario do imdvel;

c) Declaracdo do proprietario- do imével confirmando a residéncia, com
firma reconhecida em cartério, acompanhada de um dos comprovantes
de conta de agua, gas, energia elétrica ou telefone em nome do
proprietario do imével;

d) fatura de cartdo de crédito;

Segio Il
Documentos para Comprovacao da Renda Familiar

Art. 13. Para. a comprovacdo da renda familiar devem ser apresentados
documentos conforme o tipo de atividade, podendo a Comissao solicitar mais de um a
quaisquer dos membros do grupo familiar, dentre os seguintes:

para Assalariados:

a) seis Ultimos contracheques;

b) no caso de desemprego, cdpia da carteira de trabalho atualizada (foto,
qualificagéo civil, dltimo contrato de trabalho e a préxima pagina em
branco). Caso esteja recebendo seguro desemprego, devera ser
apresentado documento que comprove o valor recebido bem como a
quantidade de parcelas;

¢) Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - DIRPF acompanhada
do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

d) Carteira de trabalho e previdéncia social - CTPS registrada e atualizada;

e) Carteira de trabalho e previdéncia social - CTPS registrada e atualizada
ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregada
doméstica; -
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VL.

f) Extrato da conta vinculada do trabalhador no FGTS referente aos seis
ultimos meses.

para exploragao da Atividade Rural:

a) Declaragédo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - DIRPF acompanhada
do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

b) Declaragdo de Imposto Territorial Rural (ITR) da(s) propriedade(s)
explorada(s) pelo- candidato ou membro do grupo, acompanhada do
recibo de entrega a Receita Federal do Brasil.

para Aposentados e Pensionistas:

a) seis Ultimos comprovantes de recebimento de aposentadoria ou pensao;

b) Declaragéo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - DIRPF acompanhada
do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

c) extrato de recebimento de aposentadoria ou pensdo dos ultimos seis
meses, emitido pela Internet no enderego  eletrbnico
http://www.mpas.gov.br.

. para Auténomos e Profissionais Liberais:

a) Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - DIRPF acompanhada
do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

b) guias de recolhimento ao INSS dos seis ultimos meses, compativeis com
a renda declarada.

para Sécios e Dirigentes de Empresas:

a) Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - DIRPF e Declaragédo
de Informagbes Econdmico-fiscais da Pessoa Juridica — DIPJ,
acompanhadas dos respectivos recibos de entrega & Receita Federal do
Brasil;

b) Declaragdo Comprobatéria de Percepcdo de Rendimentos - (DECORE),
dos seis Ultimos meses, feita por contador ou técnico contabil inscrito no
CRC.

para Rendimento de Aluguel ou Arrendamento de Bens Moveis e
Imoveis:

a) Declaragédo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — DIRPF acompanhada
do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;

b) Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em
cartério acompanhado dos trés Ultimos comprovantes de recebimentos.

c) Declaragdo Comprobatéria de Percepgédo de Rendimentos - (DECORE),
dos seis Ultimos meses, feita por contador ou técnico contabil inscrito no
CRC.

VIl. para capitalistas que auferem rendimentos de quaisquer modalidade de

aplicagao financeira:

|
a) Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — DIRPF acompanﬁnada
do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil;
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b) Comprovante de rendimentos de aplicagdo financeira, dos Ultimos seis
meses, emitida pelo agente financeiro.

Secao lll
Documentos para comprovac¢ao dos Bens Patrimoniais do Grupo Familiar

Art. 14, Para a comprovacdo dos bens patrimoniais do grupo familiar, o
candidato deve apresentar relagdo de bens de préprio punho com declaracido de valor, em
formulario préprio, acompanhado dos respectivos comprovantes de propriedade, quando for o
caso:

|. para imoveis urbanos: Coépia da matricula do Cartério de Registro de
imoveis, atualizada, com prazo maximo de 90 dias e copia do cadastro do
imével junto ao municipio (cadastro do IPTU);

Il. para iméveis rurais: Copia da matricula do Cartério de Registro de imoveis,
atualizada, com prazo maximo de 90 dias e copia da Declaragdo do Imposto
Territorial Rural (DITR) do ano anterior com o respectivo recibo de entrega
junto a Receita Federal do Brasil;

lll. para veiculos automotores: cépia do documento de propriedade emitido
pelo DETRAN/DENATRAN;

IV. para tratores e implementos agricolas: cépia do documento que comprove
a propriedade (nota fiscal, recibo ou contrato de aquisi¢ao);

V. para aplicac6es financeiras de qualquer natureza: cépia do extrato emitido
pelo agente financeiro com identificagdo do montante da aplicagéo.

Segdo IV
Documentos para Comprovacao das Despesas Basicas

Art. 15. Para comprovacdo das despesas basicas do grupo familiar o
candidato deve apresentar os trés ultimos comprovantes de pagamento das despesas
com:

I. aluguel ou prestagdo de financiamento da casa propria
Il. parcela mensal de IPTU

lll. condominio, quando for o caso;

IV. energia elétrica;

V. agua;

VI. telefone residencial.

CAPITULO Il )
DA ORGANIZACAO E OPERACIONALIZACAO
Secgao |
Das Comissodes

Art. 16. Para o acompanhamento e operacionalizagdo do Sistema de Cotas
Sociais, a PEN deve nomear duas comissdes, sendo

|. Comissédo Institucional de Avaliagcdo do Sistema de Cotas Sociais, com
mandato de 2 anos e atribuigdes definidas na portaria de nomeagao, composta
por:

a) 3 professores efetivos da UEM indicados pelo Conselho de
Pesquisa e Extensédo (CEP);
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b) 1 representante PEN;

¢) 1 representante da Comissdo Central do Vestibular Unificado (CVU);

d) 1 representante discente indicado pelo Diretério Central dos Estudantes
(DCE).

Il. Comissdo de Afericdo do Sistema de Cotas Sociais, com atribuigGes
definidas na Portaria de nomeacgéo, composta, no minimo, por:

a) 1 representante da PEN;
b) 1 Assistente Social;

c) 2 Contadores;

d) 3 Técnicos universitarios.

Secéo ll
Dos Critérios para Apuragéao
Subsecio |
Comprovacao de Renda

Art. 17. A verificagdo da renda familiar para homologagdo da matricula do
candidato no sistema de cotas é de responsabilidade da “Comissdo de Afericdo do Sistema de
Cotas Sociais”, mediante avaliacdo da documentagdo encaminhada pelo candidato, analise
das informacgdes fornecidas pelo mesmo, no ato da matricula, e outros elementos que julgar
necessario.

Paragrafo Unico. Ao formar seu juizo acerca da pertinéncia e da veracidade das
informagbes prestadas pelo candidato a- Comissao a que se
refere o caput deste artigo, considerara, além da
documentacdo apresentada, quaisquer —-elementos que
demonstrem patriménio, percepcdo de renda ou padrdo de vida
e de consumo incompativeis com as normas do Sistema de
Cotas Sociais da-UEM ou com a renda declarada nos
formularios de matricula.

Art. 18. A apuragdo da renda do grupo familiar do candidato é verificada a partir
dos documentos encaminhados, considerando ~as caracteristicas dos rendimentos
apresentados em relag&o a sua continuidade, as variagées de curto prazo e a duragao de seu
recebimento.

Paragrafo unico. A renda familiar por pessoa é calculada somando-se a renda

bruta dos componentes do grupo familiar e dividindo-se pelo
numero de pessoas que formam este grupo familiar.

Art. 19. Os critérios para apurag¢éo da renda comprovada variam para cada tipo
de documento apresentado.

§1° A renda comprovada por meio de Contracheque sem Rendimentos
Variaveis € composta dos créditos recebidos continuamente pelo
frabalhador assalariado, observado o que segue:

I. estdo compreendidos entre os trabalhadores assalariados:
a) empregados de empresas publicas e privadas sob regime de CLT;
b) servidores publicos;
c) ocupantes de cargos comissionados ou que exergam funcao
gratificada;

/

i

Av. Colombo, 5790 - Reitoria - CEP 87020-900 — Maringa - PR
Fones: (44) 3261-4200 — Fax: (44) 3261-4521
www.uem.br — e-mail: sec-gre@.uem.br



‘/A(. Upcevorsédade %/aa/ga/a/@ M@ﬂp'ﬂfﬁ

=2\ REITORIA

.../Portaria n® 1951/2010-GRE Fls. 11

d) ocupantes de cargos eletivos.
Il. s&o consideradas partes integrantes da renda do trabalho assalariado:

a) saldrio-base/salario-padrio;

b) salario pelo exercicio de cargo publico efetivo;

c) gratificacdes pelo exercicio de fung&o publica de confianga, desde
que comprovado seu exercicio em carater efetivo;

d) - salario pelo exercicio de cargo publico comissionado;

e) salario pelo exercicio de mandato eletivo;

f) adicionais noturnos, insalubridade:- e periculosidade, desde que
estejam comprovadamente vinculados as atividades exercidas pelo
proponente;

g) horas exiras;

h) quaisquer outras remuneragdes constantes no respectivo
contracheque.

lll. quando eventuais, os créditos seguintes ndo fazem parte da renda do
trabalho assalariado:

adiantamentos e antecipagdes;

participagdo dos empregados nos lucros;

diarias;

prémios de seguro;

estornos;

décimo-terceiro salario;

adicional de 1/3 constitucional sobre férias;

abono pecuniario de férias;

compensagoes de valores referentes a periodos anteriores;
abonos.

IV. o célculo deve ser efetuado considerando o somatério das partes integrantes
da renda do trabalho assalariado.

§2°

§3°

A renda comprovada por meio de. Contracheque com Rendimentos
Variaveis, portanto com salarios apresentando créditos recebidos sob a
forma de porcentagem ou comisséo sobre produgdo, vendas ou horas de
servigo, é apurada pela média de recebimento mensal, observando:

I. em fungdo da variagdo més a més desse rendimento a renda apurada
considera a média mensal dos valores recebidos nos ultimos seis
meses;

Il. no caso de existir uma parcela de rendimento fixo, esta € somada a
parte variavel para compor a renda.

No caso de renda comprovada por meio de Declaragdo de Imposto de

Renda Pessoa Fisica - DIRPF o total bruto dos rendimentos declarados

no ano deve ser dividido por doze, para a apuragdo da renda bruta média

mensal, observando:

|. no caso de Declaragdo do Imposto de Renda Conjunta, o total bruto
dos rendimentos declarados no ano para cada um dos contnbumtes
deve ser dividido por doze para a apuragdo da renda bruta |
individual mensal;
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§5°

§ 6°

g

Il. a declaragéo deve estar acompanhada do recibo de entrega & Receita
Federal do Brasil;

lll. sdo validas as declaragbes referentes ao exercicio do ano
imediatamente anterior ao ano da matricula, podendo ser também
solicitadas declaragdes referentes aos anos anteriores.

IV. nos casos em que julgar necessario, a Comissdo de Aferigdo do
Sistema de Cotas Sociais podera solicitar ao candidato a comprovagéo
das informagdes declaradas mediante copia da DIRPF expedida pela
Receita Federal do Brasil contendo carimbo e assinatura daquele
orgéo.

No caso de renda comprovada por meio de Contrato de Locagdo ou de

Arrendamento de Bens Moéveis e Imoéveis, os valores recebidos pela

locacdo ou arrendamento de imoveis e outros bens sdo considerados

renda, observado o que segue:

l. - deve ser apresentado o contrato de locagdo ou de arrendamento,

- explicitando valores, acompanhado dos Ultimos seis recibos de
pagamento do aluguel/ arrendamento em favor do locador/arrendatario
com firma reconhecida;

Il.--a renda mensal é estabelecida pela média aritmética dos recebimentos
dos seis altimos meses;

lll. se o objeto do arrendamento for propriedade rural, a renda mensal é
estabelecida pela média aritmética dos valores recebidos durante o
ano imediatamente anterior ao ano da matricula, comprovados por
meios das notas fiscais de venda dos produtos ou de recibos emitidos
em favor do arrendatario com firma reconhecida.

No caso de comprovagdo de renda mediante Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS a renda mensal é estabelecida de acordo com
o valor informado na referida carteira, que deve estar atualizada com o
respectivo valor da renda.

Para a comprovagéo de renda por meio de Extrato de FGTS observa-se o
que segue:

I. analise do extrato da conta vinculada do trabalhador no FGTS nos
tltimos seis meses;

Il. a renda mensal é estabelecida pela média aritmética dos valores de
base de calculo do FGTS dos ultimos seis meses;

lll. por meio dos valores de recolhimentos obtém-se os valores bases de
calculo do FGTS, multiplicando-se o valor do recolhimento por 12,5.

Em se tratando de Comprovante de Contribuicdo ao INSS, a renda é
analisada conforme segue:

I. no documento devem constar as contribuicbes ao Regime Geral de
Previdéncia Social;

Il. arenda mensal é igual ao salario de contribuigéo;

lll. para os contribuintes individuais e facultativos, o salario de
contribuicdo é estabelecido pelo valor do recolhimento multiplicado por
5, uma vez que as contribuicdes correspondem a 20% do salario de

contribuigéo.
sl
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§ 8° Para a comprovagdo de renda mediante Extrato de Pagamento de
Beneficios ao INSS, obtido por meio de consulta no enderego
http://www.mpas.gov.br, a renda mensal é estabelecida de acordo com o
valor do beneficio obtido na consulta.

§ 9° Para comprovacéo de renda oriunda da exploragao da atividade rural, a
Declaragdo do Imposto de Renda Pessoal Fisica — DIRPF & o
comprovante cuja renda € calculada da seguinte forma:

I. o valor médio mensal das vendas é estabelecido pela média aritmética
dos valores de venda no periodo de doze meses, constante na
Declaragédo do Imposto de Renda Pessoa Fisica - DIRPF;

Il. a renda mensal corresponderd a 20% do valor médio mensal das
vendas.

Art. 20. Toda documentagdo apresentada pelo candidato e avaliada pela
Comisséo de Afericdo do Sistema de Cotas Sociais, deve ser arquivada no prontuéario do aluno,
na DAA, por tempo indeterminado.

Subsecao Il
Critérios para Atribuigao de Valor aos Bens Patrimoniais

Art. 21. Como critério para apuragdo do valor dos bens patrimoniais do grupo
familiar, assumir-se-a como valor minimo:

I) para-iméveis urbanos: Valor venal do imoével fixado pela Prefeitura do
Municipio, base de calculo para cobran¢a do valor do IPTU, constante do
cadastro do imével junto ao municipio;

Il) para imoveis rurais: Valor do imével declarado a Receita Federal do Brasil,
compreendendo a terra nua e demais benfeitorias, constante da Declaragéo
do Imposto Territorial Rural (DITR), cujo valor ndo podera ser inferior ao
valor da terra nua fixada para o municipio pela Secretaria da Agricultura do
Estado, parafins de determinacgdo da base de calculo do ITR;

[ll) para veiculos automotores: valor do veiculo definido pela Tabela Fipe,
elaborada pela Fundagao Instituto de Pesquisas Econémicas - FIPE, do més
imediatamente anterior ao da matricula;

IV) para tratores e implementos agricolas: valor declarado pelo candidato no
formulario constante do art. 19, o qual devera refletir o valor de mercado do
bem;

V) para aplicagbes financeiras: valor do saldo da aplicagdo financeira
constante do extrato de aplicagbes financeiras, emitido pelo agente
financeiro.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 22. As disposigdes, instrugbes e informagbes contidas no enderego
eletrdnico www.daa.uem.br, no Regulamento do Concurso Vestibular, no Regulamentd das
Cotas Sociais, no Manual do Candidato e no Manual de Instrugdes para Matricula, constituem
normas que complementam esta Portaria.
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Art. 23. A DAA nado se responsabiliza por eventuais extravios ou nao
recebimento de documentos, sendo de inteira responsabilidade do candidato manter sob sua
guarda os documentos solicitados nesta Portaria, devendo ser apresentados, quando
solicitados.

Paragrafo Unico. A DAA e a Comissao de Aferigdo do Sistema de Cotas Sociais,
a qualquer tempo, reservam-se no direito de utilizar diferentes
instrumentos para aferir -as informacdes - prestadas pelo
candidato ou exigir dos‘mesmos a comprovagao da veracidade
de suas declaragtes ou informagdes prestadas.

Art. 24. O candidato deve, sempre que necessario, atualizar seu enderego de
correspondéncia no sistema de matricula, sendo de sua responsabilidade qualquer prejuizo
decorrente da ndo-atualizagéo. .

Art. 25. Qualquer cidaddo, candidato ou ndo, também pode suscitar duvida
quanto as declaragdes ou informagdes prestadas por candidato ao Sistema de Cotas Sociais,
mediante manifestacdo consubstanciada, encaminhada por escrito & Pro-Reitoria de Ensino.

§ 1° No caso de decisdo do Pro-Reitor de Ensino ou de dlvida suscitada por
terceiros, quanto ao enquadramento de candidato no Sistema de Cotas
Sociais, € assegurado ao candidato cuja matricula & questionada, o direito
de apresentar documentagio idonea que comprove a veracidade de suas
declaragdes.

§ 2° A ndo apresentacdo, no prazo de 3 (irés) dias a partir da notificagdo, de
documento que satisfaga a condigdo aludida no caput-deste artigo implica
na perda do direito de ingresso e o cancelamento de matricula no Sistema
de Cotas Sociais.

Art. 26. Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposigbes em
contrario.
Dé-se ciéncia.
Cumpra-se.
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